
MUNICÍPIO DE MONTES CLAROS – MG 
PROCURADORIA GERAL

ANEXO I

Tabela de Pontuação aos Critérios para classificação o Processo Seletivo

Experiência profissional de no mínimo 2(dois) anos 5,0 pontos
Entrevista do candidato ao cargo: 1 - Comunicação =                     1,5 pontos 
                                                       2 - Relacionamento Inter pessoal = 1,5 pontos

3,0 pontos

Conhecimentos básicos:  Sistema Operacional Windows/98/XP e Pacote 

Office

2,0 pontos

TOTAL 10 PONTOS

Município de Montes Claros (MG), 27 de dezembro de 2007.
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